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Casa Nationala de Pensii Publice

Casa Judeteana de Pensii Dambovita

DECIZIA
nr.64/26.05.2025

Directorul Executiv al Casei Judetene de Pensii Dambovita,
domnul Toni Ciprian MIHAI, numit in baza Ordinului Presedintelui Casei Nationale de
Pensii Publice nr. 536/26.08.2022

Avand in vedere:

e Expirarea mandatului membrilor comisiei paritare din cadrul Casei Judetene de
Pensii Dambovita;

In temeiul prevederilor:

e Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr.118/2012 privind Statutul Casei Nationale de Pensii
Publice;

e Hotdararea Guvernului nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul
de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta,
atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind
incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective

e Regulamentul Intern al CJP Dambovita;

e Regulamentul de organizaresifunctionareal CJP Dambovita.

In baza art.17 din H.G.nr.118/2012 privind Statutul Casei Nationale

de Pensii Publice emite urmatoarea,

Decizie:
Art.1(1) Avand in vedere expirarea mandatului membrilor comisiei paritare din cadrul
Casei Judetene de Pensii Dambovita, se demareaza procedura de desemnare a viitoarei
comisii paritare, in conformitate cu H.G nr.302/2022 pentru aprobarea normelor
privind modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare,
componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor

privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.



(2) Perioada de desemnare a reprezentantilor functionarilor publici in comisia
paritara este 30.05.2025-06.06.2025;
Art.2 Decizia se afiseaza la sediul Casei Judetene de Pensii Dambovitasi pe site-ul
autoritatii publice in termen de 3 zile lucratoare de la emitere si ramane afisata pana
la finalizarea procedurii de constituire a comisieiparitare.
Contestatiile cu privire la procedura de desemnare a reprezentantilor functionarilor
publici in comisia paritara pot fi depuse la conducétorul autoritatii sau institutiei publice
de orice functionar public interesat din cadrul acesteia, in scris si motivat, intermen de
3 zile lucratoare de la data comunicarii rezultatului alegerii reprezentantilor
functionarilor publici in comisia paritara, in conditiile prevazute de art.6 alin. (6).
Conducatorul autoritatii sau institutiei publice verifica contestatiile, in termen de 2 zile
lucratoare de la expirarea termenului prevazut la art.10, alin.(1), iar in cazul in care le
consider intemeiate anuleaza rezultatul procedurii de desemnare, dispunand reluarea

acesteia.

Vizat indeplihirea conditiilor legale,
COMPARTIMENT JURIDIC

Compartiment Resurse Umane
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