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Raportul anual privind evaluarea incidentelor de mtegrltate pentru anul 2020

MINISTERUL _MUNCH
$1 PROTECT1E] SOCIALE

_ Nr. total de incidente de integritate
Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau | 0
de la alte prevederi similare menite s&
protejeze integritatea functiei publice
Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte |0
legate de nerespectarea regimului
interdictiilor, incompatibilitatilor, conflictului
de interese sau declararii averilor
Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind [ 0
averile nejustificate, conflictul de interese sau
regimul mcompatibllltat;llor
Structura/Compartlmentul/Dlrectla/Sectorul de activitate n care au intervenit | -
incidente de integritate

Funcoiile persoanelor care au savareit | Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de |0
incidente de integritate conducere ,

Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de
execudie

Nr. de sancoiuni aplicate Nr. de sancoiuni disciplinare

‘ Nr. de sancoiuni administrative

Nr. de sancoiuni penale ,
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare

=
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Il. Masuri de prevenire oi/sau control
~ Nr. total de masuri propuse: 2

Descrierea masurilor Stadiul implementarii

1. Crearea unui ghiseu electronic online. In discutie

2. Armonizarea legislatiei conform activitatilor
curente ale institutiei, astfel incat sa nu fie pusa
la indoiala integritatea salariatilor:

In discutie

- Revisalul sa contina date cu privire la -,,suspendarea
Contractelor de Munca”, ,, Detasari”;

- Declaratiile nominale se depun si la 3 luni la ANAF,
ceea ce nu ne confera date complete lunar pentru
biletele de tratament, catcul pensii, etc. -




