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Casa Nationala de Pensii Publice

CASA JUDETEANA DE PENSII DAMBOVITA

Nr17645/15.11.2021

ANUNT

examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
de functionarii publici de executie

In conformitate cu dispozitiilor art.478, din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind
Codul administrativ, coroborat cu prevederile art.125-128 din HG nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, Casa Judeteana de Pensii Dambovita cu sediul in Targoviste, Strada T.
Vladimirescu, nr.1A organizeaza examen de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut de functionarul public, in data de 15.12.2021, ora 11,% - proba scrisa.

Interviul va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise (conform art.56 alin.(1) din HG nr.611/2008).
Data si ora sustinerii interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba scrisa.

Conditii de participare:

Candidatii inscrisi la examenul de promovare in grad profesional trebuie sa
indeplineasca cumulativ conditiile prevazute de art. 479 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului Cod

administrativ.
» Dosarele de inscriere se depun de catre candidati in termen de 20 de zile de la data
afisarii prezentului anunt, respectiv in perioada 15.11.2021-06.12.2021, ora 16,%, si contine
in mod obligatoriu:
o - formular de inscriere la examen;
- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani.
- sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Examenul de promovare in grad profesional consta in 3 etape:

selectia dosarelor in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data exipirarii

termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisa consta in rezolvarea unui test - grila in data de 15.12.2021,ora 11%:

- subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei, astfel incat sa reflecte
capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor;

» Interviul se realizeaza conform planului de interviu, intocmit de comisia de concurs pe

baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu
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- abilitatile de comunicare;



- capacitatea de analiza si sinteza;

- abilitatile impuse de functie;

- motivatia candidatului;

- comportamentul in situatiile de criza.

~ Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba

scrisa. L ' &

Punctajul minim obtinut pentru a fi declarat admis este de minim 50 de puncte pentru
proba scrisa si minim 50 de puncte pentru interviu.

DIRECTOR EXECUTIV,

Afisat astazi 15.11.2021,0ra 8,%




